ИНФОРМАЦИЯ
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления городского округа Отрадный Самарской области 

	Отчетный период
	Количество проведенных заседаний комиссии
	Количество рассмотренных комиссией материалов (обращений), касающихся
	Количество установленных комиссией нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должности либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения со службы
	Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссии
	Количество материалов, направлен-ных комиссией в правоохра-нительные органы

	
	
	представления служащими недостоверных или неполных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	несоблюдения служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на 
выполнение работы на условиях 
гражданско-правового договора
	невозможности 
по объективным 
причинам 
представить 
сведения о
 доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	обеспечения 
соблюдения 
служащими 
требований к служебному 
поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления мер по предупреждению 
коррупции
	соблюдения требований о достоверности и полноте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	соблюдения требований к служебному поведению
	соблюдения требований об урегулировании конфликта интересов
	соблюдения
 требований об объективности и уважительности причин непредставления 
сведения о доходах супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей служащего
	
	
	

	2015
	2
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0


